
 
  Având în vedere necesitatea stabilirii programării colective a concediilor de odihnă pentru 

personalul didactic de predare din cadrul UNArte., Consiliului de Administrație a aprobat în data de 
27.10.2025, după consultarea prealabilă cu reprezentanții salariaților; 

   În conformitate cu prevederile: 
-  art.216 alin. (12) din Legea învățământului superior nr.199/2023; 
-  Codului Muncii, republicat, cu modificările și completările ulterioare; 
- Ordinului nr.7930/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea 

concediului de odihnă al personalului didactic din învățământ. 
 

În baza Ordinului Ministrului Educației nr.3972/07.03.2024 privind numirea în funcția de 
Rector a domnului prof. Univ. Dr. Bălescu Cătălin-Mihai, 
 

Rectorul Universității Naționale de Arte din București 
Emite prezenta decizie: 

 
Art.1. Personalul didactic de predare titular cu funcție de bază, beneficiază de 45 de zile de 

concediu de odihnă anual cu plată pentru anul universitar 2025-2026, în perioada vacanțelor 
universitare, astfel: 
 
FACULTATEA DE ARTE PLASTICE ȘI FACULTATEA DE ARTE DECORATIVE ȘI DESIGN 

 În perioada 22.12.2025 - 31.12.2025 - 6 zile C.O. conform structurii anului universitar. 
 În perioada 09.02.2026 - 13.02.2026 - 5 zile C.O. conform structurii anului universitar. 
 În perioada 01.07.2026 - 14.08.2026 - 33 zile C.O. conform structurii anului universitar. 
 septembrie - 1 zile C.O. în afara perioadelor de admitere, stabilite de comun acord cu 

directorul de departament. 
 

 
FACULTATEA DE ISTORIA ȘI TEORIA ARTEI 

 În perioada 22.12.2025 - 31.12.2025 - 6 zile C.O. conform structurii anului universitar. 
 În perioada 09.02.2026 - 13.02.2026 - 5 zile C.O. conform structurii anului universitar. 
 În perioada 01.07.2026 - 14.08.2026* - 30 zile C.O. conform structurii anului universitar. 
 septembrie - 4 zile C.O în afara perioadelor de admitere, stabilite de comun acord cu 

directorul de departament. 
           * În cursul lunii iulie sunt 3 (trei) zile de activitate, rezervate pentru procesul de admitere 
organizat la nivelul departamentului. 

 
DPPD 

 În perioada 22.12.2025 - 31.12.2025 - 6 zile C.O. conform structurii anului universitar. 
 În perioada 09.02.2026 -13.02.2026 - 5 zile C.O. conform structurii anului universitar. 
 În perioada 06.07.2026 - 14.08.2026 - 30 zile C.O. conform structurii anului universitar. 



 septembrie - 4 zile C.O. lucrătoare în afara perioadelor de admitere, stabilite de comun acord 
cu directorul de departament. 
 

Prin excepție cadrele didactice coordonatoare a practicii de vară, cel solicitat la pregătirea de 
vară a cursanților în vederea admiterii la ciclul I licență și cel cu concediu restant aferent anului 
universitar anterior, efectuează diferența zilelor de concediu rămase neefectuate până la 
începerea anului universitar, stabilite de comun acord cu directorul de departament. 
 

Art.2. Concediul de odihnă al cadrelor didactice colaboratoare cu funcție de bază declarată în 
Universitatea Națională de Arte din București este de 40 zile lucrătoare pe an, proporțional cu timpul 
efectiv lucrat. 

Art.3. Perioada de efectuare a concediilor de odihnă se stabilește astfel încât să asigure buna 
desfășurare a activităților instituției și respectarea drepturilor salariaților. 
 

Art.4. Direcția Resurse Umane-Social va duce la îndeplinire prevederile prezentei decizii și va 
informa personalul cu privire la perioada de concediu stabilită prin publicare pe site-ul UNArte.  
 
 
                     R E C T O R,                                                    Director Resurse Umane-Social, 
  
 
 
 
 
                                                                                                                                                             Întocmit, 
                                                                                                administrator financiar 
                  
 
                         
 
 


