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Nr.: 7597/21.09.2023
ANUNT
Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti organizeaza concurs pentru ocuparea postului vacant de executie
de tehnician debutant (tipograf), studii medii, in cadrul Compartimentului Editura, Tipografie. Angajarea se va
face pe perioadd nedeterminati, 40 h pe siptimana , cu o perioadd de proba de maxim 90 zile calendaristice. Tn
cazul in care candidatul admis la concurs este pensionar, contractul se va incheia pe duratd determinata (1 an).

A Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineascid urmatoarele conditii
generalesi conditii specifice:

1.  Conditii generale de participare la concurs, conform legislatiei in vigoare, sunt:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si Vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra

autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra

infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care

a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

2. Conditii specifice de participare la concurs sunt, conform specificatiei Fisei Postului:
fara vechime Tn domeniul postului;
fara vechime Tn munci;
absolvent studii medii;
constituie un avantaj absolvirea unor studii de specialitate sau atestate in domeniul postului;
cunostinte specifice tiparului digital — softuri de printare;
DTP;
cunostinte operare calculator — buna cunoastere a suitei Adobe ( InDesign, Photoshop, Acrobat
Professional) si a pachetului Ms Office.
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B. Probele de Concurs constau in:

1. Proba practica: subiectele se stabilesc pe baza bibliografiei si tematicii de concurs,
e data si ora desfasurarii: 19.10.2023, ora 10:00;
e Jocul desfasurarii: Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti, str G-ral C-tin Budisteanu, nr 19,
sect. 1, Bucuresti,

2. Interviu: interviu structurat
e data gi ora desfasurarii: 24.10.2023, ora 10:00;
o  Jocul desfasurarii: Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti, str G-ral C-tin Budisteanu, nr 19,
sect. 1, Bucuresti,

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.
Persoanele care nu au obtinut punctajul minim, nu au dreptul sa se prezinte la proba
urmatoare.

C. Tematica:

Sortare manuala carte, brosura, tipizate;

Brosare automata cu ajutorul echipamentelor specifice;

Biguit pliante si coperti;

Pregatirea masinii si a materialelor pentru operatia de tipdrire;

Cunoasterea notiunilor si conditiilor de imprimare a materialelor in format electronic din
calculator cétre echipamentele tipografice, In spetd imprimanta profesionala;

Realizarea tiparului;

Stocarea si ambalarea tipariturilor;

8. Manipularea si depozitarea materiilor prime si a materialelor.

arONE

~No

D. Bibliografie:

1. Adobe Photoshop CS6 - Graham, Jay, Editura: TEORA
2. https://www.xerox.com/en-us/digital-printing/digital-presses/brand-xerox-versant

E. Componenta dosarului de concurs:

1. Opis;

2. Cerere de inscriere la concurs;

3. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
4. In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupa documente care atesti schimbarea

numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui;
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5. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta Tndeplinirea conditiilor specifice. Diplomele
universitare (licenta, master, studii aprofundate) vor fi insotite de foile matricole / suplimentele
la diploma;

6. Carnetul de munca, sau dupa caz, adeverintele care atesta vechimea ih munca, in meserie si / sau
in specialitatea studiilor (Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este
prevazut in anexa nr.3 din HG nr.1336/2022;

7. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-|
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;

8. Adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate. Aceasta va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

9.  Certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasd c¢d nu s-au comis infractiuni

prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire

la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului

National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru

posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdnatate sau protectie sociala, precum si orice entitate

publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

10. Curriculum vitae semnat si datat model comun european;

11. Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului;

12. Declaratie de consimtamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal.

Actele prevazute la pct. 3,4, 5, 6, si 7 vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

E. Date de contact:

Dosarele de concurs se vor depune Tn perioada 28.09.2023-11.10.2023, la Directia Resurse Umane,

parter, str G-ral C-tin Budisteanu, nr 19, sector 1, Bucuresti. Ultima zi de depunere a dosarelor este

data de 11.10.2023, ora 12.00

Persoana de contact: Moise Nicoleta - telefon: 021-3127284, e-mail: resurseumane@unarte.org

Formularele se aflé pe site-ul Directiei de Resurse Umane a UNARTE Resurse umane | Universitatea
Nationald de Arte Bucuresti (unarte.org).

UNArte este o institutie certificatd SR EN ISO 9001:2015 si IQNet.
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F. Calendarul concursului:

N Activititi Data
crt.
1. | Publicarea anuntului 28.09.2023
5 Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor la Directia | 28.09.2023-11.10.2023
" | Resurse Umane si verificarea documentelor din dosar (de luni pana joi intre
orele 09%-15%°  vineri
intre orele 09%°-13% In
data de 11.10.2023 - pana
la ora 12.00.
3. | Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 12.10.2023
4, | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 13.10.2023
5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei 16.10.2023
" | dosarelor
6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 17.10.2023
7. | Sustinerea probei practice 19.10.2023
8. | Afisarea rezultatului probei practice 19.10.2023
9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 20.10.2023
" | practice
10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 23.10.2023
11. | Sustinerea interviului 24.10.2023
12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 24.10.2023
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 25.10.2023
14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 26.10.2023
15. | Afisarea rezultatului final al concursului 26.10.2023
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G.Atributiile specifice postului (conform fisei postului):

Asigurd gestiunea fizicd a stocului de materiale; opereaza in fisa de magazie miscarea materialelor;
respectd legislatia de gestiune a stocurilor; preda serviciului financiar-contabil consumul de materiale; preia
comenzile si referatele aprobate, stabilind prioritétile si lucrarile urgente daca este cazul; asigura realizarea la timp
si in bune conditii a tuturor lucrarilor solicitate si rdspunde de transmiterea lor catre beneficiar; asigura buna
functionare a utilajelor de tipografie, intocmind referate de efectuare a reviziilor tehnice periodice; sustine
introducerea tehnologiei avansate (moderne) adecvata pentru a Imbunatati calitatea muncii prestate; urmareste
imbunatatirea calitatii serviciilor si respectarea termenelor de predare a lucrdrilor; solicitd, prin referat scris,
interventii de remediere a defectiunilor aparute la utilajele din dotare; asigurd aprovizionarea continua cu materiale
consumabile necesare tuturor proceselor tehnologice din tipografie (tiparire, brosare); tine evidenta materialelor,
cantitatilor de materiale consumate prin devize de lucrari; intocmeste devizele de calcul pentru stabilirea pretului
lucrarii tiparite; ia masuri de utilizare eficienta si la parametrii stabiliti a tuturor masinilor si utilajelor din dotare;
interzice accesul persoanelor striine in tipografie, cu exceptia cadrelor didactice si a personalului administrativ;
realizeazd predarea, n contabilitate a devizelor de lucrari intocmite; adapteaza echipamentul de munca si
tehnologiile de lucru pentru a servi nevoilor utilizatorului; analizeaza informatiile si evalueaza rezultatele pentru
a alege solutiile cele mai bune; raporteaza sefului ierarhic modul de realizare a sarcinilor de serviciu si dificultatile
intdmpinate in desfagurarea activitatii; respectd prevederile legale privitor la secretul de serviciu; raspunde de
buna functionare a echipamentului de tipar, aparaturii si utilajelor anexe utilizate in procesul de munci; intervine
prompt si eficient pentru solutionarea erorilor ce intervin in timpul procesului de tiparire; asigura toate operatiunile
specifice de tipar, tdiat si legat; asigurd gestionarea corectd a materiilor prime utilizate in procesul de tiparire
specifice masinii de tipar; Intocmeste rapoarte de activitate lunare, semestriale (bianuale) si anuale asupra
activitatii proprii si a activitatilor departamentului; claseaza si arhiveazd documentatia aferentd desfasurarii
activitatii specifice postului; indeplineste si alte sarcini dispuse de seful direct si de conducerea universitatii, In
masura in care acestea, se confirma de catre angajat ca sunt in concordantd cu specificitatea postului ocupat si

calificarea angajatului.

Director Resurse Umane,
Ivagcu Florentina
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