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Hotărârea Nr. 11 

Senatul Universității Naționale de Arte din București a aprobat cu unanimitate de voturi, 

modificările aduse la Metodologie de evaluare a performanţelor profesionale individuale anuale ale 

personalului din cadrul UNArte , la  art. 6 și  art. 7. Acestea sunt:  

 

Art. 6  

1)  Evaluarea se va finaliza  prin notele acordate fiecărui criteriu de către Rectorul universității. 

(2) Rezultatul evaluării  se comunică angajatului de către șeful ierarhic superior, în vederea luării la 

cunoștință, prin semnarea și datarea  fișei de evaluare. Cu această ocaziei persoanei evaluate i se vor 

expune oral motivațiile notelor acordate. 

(3) În cazul în care  persoana evaluată  este nemulțumită de rezultatul evaluării va consemna  în fișa 

de evaluare  comentariile sau obiecțiile sale. 

 

 Art. 7 a fost șters. 
 

 

 

 

PREȘEDINTE SENAT, 

Prof. univ. dr. DINU IOAN DUMBRAVICIAN 

 

 

  


