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ANUNT

Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti organizeaza concurs pentru ocuparea postului vacant de executie
de administrator financiar gr.I(achizitii), studii superioare, in cadrul Biroului Achizitii Publice. Angajarea se va
face pe perioadd nedeterminati, cu o perioada de proba de maxim 90 zile calendaristice. Tn cazul in care
candidatul admis la concurs este pensionar, contractul se va incheia pe durata determinata (1 an).

A. Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineasca urmatoarele conditii
generalesi conditii specifice:

1.
a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

Conditii generale de participare la concurs, conform legislatiei in vigoare, sunt:

are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-0
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice de participare la concurs sunt, conform specificatiei Fisei Postului:

o vechime minima in munca 6 ani si 6 luni,

o studii universitare de licentd, de lunga durata - iIn domeniul stiintelor economice, tehnice sau
juridice — absolvite cu diploma de licenta;

o curs de pregatire profesionald de Expert Achizitii Publice recunoscut de Ministerul Muncii
/ Ministerul Educatiei,

o cunostinte de nivel mediu privind utilizarea calculatorului : MsOffice — Excel, Word,
PowerPoint, Platforma SEAP

B. Probele de Concurs constau in:

1.

Proba scrisa: subiectele se stabilesc pe baza bibliografiei si tematicii de concurs,
e data si ora desfasurarii: 02.11.2022, ora 08:00;
o  Jocul desfasurarii: Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti, str G-ral C-tin Budisteanu, nr 19,
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sect. 1, Bucuresti,
2. Interviu: interviu structurat
e data gi ora desfasurarii: 07.11.2022, ora 08:00;

e Jocul desfasurarii: Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti, str G-ral C-tin Budisteanu, nr 19,
sect. 1, Bucuresti,

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.
Persoanele care nu au obtinut punctajul minim, nu au dreptul sa se prezinte la proba
urmatoare.

C. Tematica:

1. Cunoasterea prevederilor legislatiei nationale, in domeniul achizitiilor publice de produse/

servicii / lucrari, scopul si principiile;

Domeniu de aplicare, exceptii;

3. Modul de calcul al valorii estimate, alegerea modalitatii de atribuire, consultarea pietei, conflict
de interese;

4. Procedurile de atribuire. Aplicarea proceurilor de atribuire, organizarea si desfasurarea

procedurilor de atribuire, criterii de atribuire, garantia de participare si de buna executie, oferta

si documente insotitoare, comisia de evaluare si modul de lucru al acesteia, procesul de verificare

si evaluare, atribuirea contractelor de achizitie publica si incheierea acestora, dosarul achizitiei

publice, raportul de atribuire, anuntul de participare, executarea contractului de achizitie publica/

acordului-cadru, cazuri specifice de incetare a contractului, modificarea contractului de achizitie

publica / acordului cadru; ajustarea pretului contractului de achizitie publicd/sectoriala;

Praguri valorice;

Achizitia directa, etape;

Cunoasterea modului de operare a platformei electronice SICAP;

Cunoasterea si aplicarea remediilor si a cailor de atac in materie de atribuire a contractelor de

achizitie publica precum si a modului de organizare si de functionare a Consiliului National de

Solutionare a Contestatiilor;

9. Structura organizatorica si structurile de conducere in institutiile de invatamant superior;

10. Agajarea cheltuielilor bugetare (OMFP nr. 1792/2002);

11. Obligatiile si raspunderile angajatilor.

N

NGO

D. Bibliografie:

1. Legeanr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Hotararea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica /acordului cadru din Legea
nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legeanr.101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune
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de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului national de Solutionare a
Contestatiilor;

Instructiunea nr.1 din 11.01.2017 a presedintelui Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice,
Instructiunea nr. 1/2019 pentru modificarea Instructiunii Presedintelui Agentiei Nationale pentru
Achizitii Publice nr. 2/2018 privind ajustarea pretului contractului de achizitie publicd/sectoriala;
INSTRUCTIUNEA NR.1/2021 privind modificarea contractului de achizitie publicd/contractului
de achizitie sectoriald/acordului-cadru;

LEGEA Nr. 1/2011-Legea educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

OMFP nr. 1792/2002;

Regulamentul de Organizare si Functionare al UNARTE;

CARTA UNARTE.

. Componenta dosarului de concurs:

>N m

Opis;

Cerere de inscriere la concurs;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupa documente care atesti schimbarea
numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui;

Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice. Diplomele
universitare (licenta, master, studii aprofundate) vor fi insotite de foile matricole / suplimentele
la diploma;

Carnetul de munca, sau dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si / sau
n specialitatea studiilor;

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale care sa-I
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;

Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate. Aceasta va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

Curriculum vitae semnat si datat;

10. Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului;
11. Declaratie de consimtamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal.
12. Recomandare de la un loc de munca anterior.

Actele prevazute la pct. 3,4, 5, 6, si 7 vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii
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conformitatii copiilor cu acestea.

E. Date de contact:

Dosarele de concurs se vor depune in perioada 12.10.2022 - 25.10.2022, la Directia Resurse Umane,

parter, str G-ral C-tin Budisteanu, nr 19, sector 1, Bucuresti,;

Persoana de contact: Moise Nicoleta - telefon: 021-3127284, e-mail: resurseumane@unarte.org

Formularele se afla pe site-ul Directiei de Resurse Umane a UNARTE Resurse umane | Universitatea
Nationald de Arte Bucuresti (unarte.org).

F. Calendarul concursului:

N Activitati Data

crt.

1. | Publicarea anunfului 11.10.2022

5 Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor la Directia | 12.10.2022-25.10.2022

" | Resurse Umane si verificarea documentelor din dosar (de luni pand joi intre

orele  09%-15%, vineri
intre orele 09%°-13% Tin
data de 25.10.2022 - pana
la ora 12.00.

3. | Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 26.10.2022

4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 27.10.2022

5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei 28.10.2022

" | dosarelor

6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 31.10.2022

7. | Sustinerea probei scrise 02.11.2022

8. | Afisarea rezultatului probei scrise 02112022

9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 03.11.2022

10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 04.11.2022

11. | Sustinerea interviului 07.11.2022

12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 07.11.2022
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13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 08.11.2022
14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 09.11.2022
15. | Afisarea rezultatului final al concursului 09.11.2022

G.Atributiile specifice postului (conform fisei postului):

- Asigura si respecta derularea activitatilor si utilizarea resurselor conform planificarii portofoliului de
achizitii;
- Realizeaza ajustarile necesare la caietul de sarcini / documentul descriptiv pentru a asigura ca acesta

este intocmit in conformitate cu normele legale, pentru a asigura coerenta documentului si informatiilor,
precum si corelarea cu formularele de propunere tehnica si financiara;

- Propune sefului de departament / compartiment, procesul de stabilire si justificare a criteriului de
atribuire si a factorilor de evaluare asigurand respectarea normelor legale si legatura directa a acestora
cu cerintele din caietul de sarcini / documentul descriptiv precum si cu formularele de propunere tehnica
st financiard;

- Propune sefului de departament / compartiment activitatea de elaborare a contractului / termenilor si
conditiilor contractuale ce va/vor fi incluse in documentatia de atribuire, cu respectarea normelor legale
si pentru a rdspunde cit mai bine nevoilor autoritdtii contractante ;

- Propune si justifica criteriile de calificare si, dupa caz, de selectie, cu respectarea normelor legale si
pentru a corespunde caracteristicilor achizitie;

- Propune si deruleaza procese de achizitie, asigurand aplicarea corectd a procedurilor, instrumentelor
si tehnicilor de achizitie cu respectarea principiilor si normelor legale privind achizitiile publice;

- Propune, planificd si realizeaza sau, dupd caz, acordd consultantd cu privire la managementul
contractului, in scopul implementérii acestuia in cele mai bune conditii, conform normelor legale;

- Monitorizeaza realizarea efectiva a activitatilor contractuale, performanta contractului si riscurile
contractuale, sau acorda consultanta cu privire la aceste aspecte, propunand masuri de remediere si/sau
imbunatatire continud, inclusiv cele prevazute in conditiile contractuale si, dupa caz, implementand
masurile aprobate;

- Documenteaza realizarea activitdtilor, performanta contractuald, stadiul platilor si masurile
propuse/implementate (sau acorda consultanta cu privire la aceste activitati);

- Monitorizeaza si acorda consultanta privind respectarea obligatiilor contractuale de catre ambele parti
contractante;

- Monitorizeaza stadiul platilor (sau acorda consultantd cu privire la acestei activitati);
- Analizeazd oportunitatea si legalitatea, documenteaza si propune spre aprobare modificari ale
contractului, cu respectarea normelor legale si a principiilor aplicabile (dacd din implementarea
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contractului rezulta utilitatea unor astfel de modificari);

- Gestioneaza procesul de realizare a modificarilor contractuale si de elaborare, aprobare si Incheiere a
actelor aditionale;

- Gestioneaza procesul de verificare si acceptare a rezultatelor partiale si finale ale contractului (sau
acorda consultanta cu privire la aceste activitati);

- Asigura comunicarea eficientd pe perioada implementarii contractului cu toti factorii interesati
relevanti (sau acorda consultanta Tn aceasta privintd);

- Asigura finalizarea contractului conform conditiilor contractuale si normelor legale aplicabile, precum
si (dupa caz) tranzitia documentelor / rezultatelor sau acorda consultantd in aceasta privinta.
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