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UNArte este o instituție certificată SR EN ISO 9001:2015 și IQNet. 
 

 

 
Domnule Rector, 

 
 

            Subsemnatul/(a)............................................................., domiciliat(ă) în 

localitatea..................................,str...................................... nr...., bl...., sc.... ap..., et...., 

judeţ/sector.............., legitimat(ă) cu CI, seria......., nr.................., eliberat(ă) de ................. 

la data de .............., angajat/ (ă) angajat (ă) al/a UNArte în funcţia de ....................... în 

cadrul Departamentului .....................................,  vă rog să-mi aprobați cererea de 

suspendare a contractului individual de muncă pentru creşterea copilului până la 

vârsta de .....an/ani,  în conformitate cu articolul 51, alin.(1), litera a) din Codul Muncii – 

cu modificările și completările ulterioare, începând cu data de …………………....... 

   Anexez certificatul de naștere al copilului.  
 
 

Semnătura ............................. 
 

 
 
 
Data ................................                      

 

 

 


