PROIECT

METODOLOGIE

privind mentinerea calitdtii de titular peste varsta legala de pensionare
a cadrelor didactice cu functia de profesor universitar sau conferentiar
universitar

Art.1 In conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu
modificdrile si completdrile ulterioare , in mod exceptional, cadrele didactice
cu functia de profesor universitar sau conferentiar universitar isi pot
mentine calitatea de titular in cadrul universitatii dupa implinirea varstei
legale de pensionare.

Art.2 Mentinerea calitdtii de titular in Tnvatdmant se realizeazd numai
la recomandarea directorului de departament din care sd rezulte ca:

a) nu se pot acoperi normele cu titulari;

b) numarul mare de studenti nu face posibila desfisurarea adecvatd a
orelor de curs sau seminar cu personalul existent;

c¢) continutul cursului este obligatoriu si de strictd specialitate;

d) au calitatea de conducator de doctorat;

e) activitatea lor este necesara Tn indeplinirea standardelor de calitate
privind acoperirea posturilor didactice a programelor de studiu in care-
si desfdsoara activitatea didactica, respectiv a indicatorilor de 70% din
posturi acoperite de personal titular, s1 25%-50% profesori si
conferentiari dintre acestia, cu avizul Consilului Facultatii.

Art.3 Se poate mentine calitatea de titular peste varsta legald de
pensionare, cu posibilitatea de prelungire anuala pana la implinirea varstei de
70 de ani. Dupa aceasta varsta cadrele didactice pot fi mentinute in activitate
doar ca asociati, conform metodologiei proprii de concurs. Cadrele didactice
care implinesc varsta de 70 ani pe parcursul anului universitar rdméin in
activitate pand la finele anului universiar.

Art.4 Cadrele didactice care solicitd mentinerea calitdtii de titular
dupd Tmplinirea varstei de 65 ani vor Tntocmi un dosar cu urmatoarele
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documente, cu cel putin 60 de zile Tnainte de Tmplinirea varstei legale de
pensionare sau inainte de inceperea anului universitar (dupad caz).

a) Cerere de mentinere Tn activitate adresata Consiliului de Administratie
al UNAB;

b) Curriculum vitae;

c) Lista studentilor doctoranzi aflati sub coordonare directa (unde este
cazul).

Art.5 Doarul se Thainteaza Consiliul Facultatii care analizeaza dosarul
si il avizeaza favorabil sau nu.

Art.6 Dacd avizul este favorabil, dosarul impreuna cu recomandarea
directorului de departament si avizul Consiliului Facultitii se fnainteaza
Consiliului de Administratie spre aprobare .

Art.8 Consiliul de Administratie al UNAB poate decide intreruperea
relatiilor contractuale sau poate decide, in mod favorabil, asupra cererii.

Art.9 Cadrele didactice cu dosare respinse vor urma procedurile legale
pentru pensionare.

Prezenta Metodologie a fost aprobata in sedinta Senatului Universitatii
Nationale de Arte din data de

RECTOR,
Prof.univ.dr.Balescu Catalin-Mihai
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