Anexa nr. 8 la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante

DOSAR DE CONCURS
pentru ocuparea posturilor didactice

OPIS
DATE DESPRE CANDIDAT
NUME , PRENUME ,
CNP , postul pentru care candideaza , pozitia ,
Disciplinele
Departamentul
Facultatea

1. In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic si de cercetare candidatul
intocmeste un dosar care contine urmatoarele documente:

Nr.
crt.

DOCUMENTE DEPUSE

DA

NU

Cererea de inscriere la concurs, semnatd de candidat insotitda de o declaratie pe proprie
raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar.

Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere
didactic, in cazul posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al activitatilor de

. |cercetare stiintifica si creatie artistica; propunerea se redacteaza de catre candidat,

cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre
principalele criterii de departajare a candidatilor;

Curriculum vitae in format scris/format electronic pdf

Lista de lucrari in format scris/format electronic pdf

Fisa de verificare a indeplinirii standardelor de prezentare la concurs
si/sau de ocupare a postului / format electronic pdf

Rezumatul, in limba romana si limba engleza a tezei de doctorat pe maxim o
pagind in fiecare limba

Declaratie pe proprie raspundere ca nu se afla in nicio situatie de incompatibilitate
prevazuta in Legea 1/2011 (Legea Educatiei Nationale) si Metodologia-cadru emisa
la nivel national




Copia diplomei de doctor. In cazul in care diploma de doctor originala a fost

. lobtinuta in strainatate, se depune atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia

de catre statul roman.

Copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului:diploma de bacalaureat
sau atestat de recunoastere, diploma de licenta sau atestat de recunoastere, diploma de
master sau atestat de recunoastere, atestat de abilitare.

10.

Foaia matricola/Suplimentul la Diploma sau Situatia scolara eliberate pentru fiecare
ciclu de studii in copie.

11.

Copie dupa certificatul de nastere.

12.

Copia cartii de identitate sau pasaport sau alt document de identitate Intocmit intr-un
scop echivalent cartii de identitate sau pasaport.

13.

in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupa
documente care atestd schimbarea numelui - certificat de casatorie sau dovada
schimbarii numelui.

14.

Certificat medical din care rezulta ca este apt sa desfasoare activitate
Didactica.

15.

Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari (portofoliu) in format electronic,
selectionate de catre candidat si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile
profesionale proprii.

16.

Candidatii pentru posturile de conferentiar universitar trebuie sa includa in
dosarul de concurs cel putin 3 scrisori de recomandare privitoare la calitagile
profesionale, elaborate de personalitati din domeniul respectiv, din tara sau
din strainatate, exterioare Universitatii Nationale de Arte din Bucuresti,
precum si numele, adresele de contact ale celor care au acceptat sa elaboreze
recomandarile.

Candidatii pentru posturile de profesor universitar trebuie sa includa in
dosarul de concurs cel putin 3 scrisori de recomandare privitoare la calitatile
profesionale, elaborate de personalitdfi din domeniul respectiv, din
straindtate, precum si numele, adresele de contact ale celor care au acceptat sa
elaboreze recomandarile. (Art. 17 metodologia proprie)

17.

Fisa de autoevaluare.

2. Daca existd lucrari care nu sunt disponibile in format electronic sau nu pot fi scanate se vor

depune inregistrari sau fotografii.

3. La dosarul de concurs se ataseaza si 5 CD-uri/DVD-uri sau alt format electronic, cu intreg
continutul acestuia scanat, in vederea transmiterii catre comisia de concurs si incarcarea dosarului

pe site.

Verificat — SERVICIUL JURIDIC/

PERSOANA DESEMNATA

Semnatura candidat



