Anexa nr. 7 la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul
Universitatii Nationale de Arte din Bucuresti

FISA DE AUTOEVALUARE
a candidatului?

NUMELE Si PrENUMELE ... e e e e aes :
candidat PENIU POSTUL . .....ee e , departamentu

A. Cu referire la criterile de mai jos, marcati cu pasta sau cerneala calificativul corespunzator
aprecierii dvs. asupra propriei activitati. Daca un criteriu nu este relevant marcati N/A.

Nr. .. N Foarte . . Foarte
ort. Domenii / Criterii bine Bine | Mediu | Slab slab N/A

I. ACTIVITATE DIDACTICA (MET. PROPRIE, ART. 19 ALIN. (1) lit. b, c, d)
1. [Pregatirea si organizarea predarii

(definirea obiectivelor formative; planificarea si structurarea

activitatii de predare; gestionarea timpului si a incarcarii

studentilor; respectarea programului; metode de predare;

suportul de curs furnizat)

2. [Continutul stiintific/artistic al disciplinelor predate

(acoperirea tematicii; valoarea stiintifica/artistica si

actualitatea continutului; actualitatea bibliografiei; sustinerea

continutului prin cercetari in domeniu)

3. [Abilitatile de comunicare

(retorica, argumentarea, claritatea explimarii, carisma;

mijloacele auxiliare folosite)

4. |Relatiile cu studentii

(disponibilitate; receptivitate la opiniile studentilor)

5. |Procedura si criteriile de evaluare

(criterii de evaluare corespunzatoare obiectivelor formative;

transparenta criteriilor; feedback dat studentilor)

6. [|Utilitatea si relevanta finalitatilor formative

(concordanta cunostintelor, competentelor si abilitatilor

conferite cu cerintele profesiei si pietei muncii)

Il. ACTIVITATE DE CERCETARE-PROIECTARE (MET. PROPRIE, ART. 19 ALIN. (1) lit. a, f, d)
7. |Implicarea in proiecte de cercetare

(granturi/contracte obtinute prin competitie; proiecte de

anvergura, premiate sau de referinta, citate in lucrari de

specialitate; resursele financiare mobilizate; resursa umana

implicata; sustinerea activitatji didactice prin cercetare-

proiectare)

8. |[Expozitii/ Publicatii

(prezente expozitionale simpozioane artistice/workshopuri,

cataloage de expozitii articole, studii, comunicari, carti

publicate; brevete de inventie;

comunicari stiintifice prezentate; relevanta nationala si

internationala, )

9. |Recunoastere in grupul profesional

(titluri, distinctii, premii; membru in jurii, comisii artistice,

comitete stiintifice, colective editoriale; activitate recunoscuta

in organizatii profesionale; profesor-invitat)

lIl. ACTIVITATE IN FOLOSUL COMUNITATII ACADEMICE (MET. PROPRIE, ART. 19 ALIN. (1)
lit. )
10. [Raporturile cu colegii

(implicarea n formarea tinerelor cadre didactice; receptivitate
la opiniile colegilor; spirit de echipa)

1 Evaluarea se face in raport cu nivelul postului si activitatile specifice lui.



11. [Sustinerea vietii cultural-artistice/stiintifice interne
(organizarea si participarea la manifestari culturale, artistice
sau stiintifice interne)

12. |Lucrari elaborate sub numele si in beneficiul
universitatii

(proiecte, expozitii/cataloage de expozitii studii, reglementari
etc, cu impact major; prestigiul adus universitatii; resursele
financiare mobilizate; resursa

umana implicata)

13. [Implicarea in activitati administrative

(disponibilitate si implicare in activitati ocazionale, in cadrul
catedrei/facultatii/universitatii; indeplinirea sarcinilor aferente
functiei de conducere detinute - unde e cazul)

APRECIERE GLOBALA (calificativ)

Numai pentru candidatii la posturi de conferentiar/profesor:
Indeplinesc standardele nationale [ Nu indeplinesc standardele nationale [

B. Argumentati pe scurt aprecierile facute, indicand sintetic realizarile dvs. cu referire la criteriile
enuntate (max. 3 pagini)

I. ACTIVITATE DIDACTICA

Il. ACTIVITATE DE CERCETARE- PROIECTARE

lll. ACTIVITATE IN FOLOSUL COMUNITATII ACADEMICE

IV. EXPERIENTA iN ALTE INSTITUTII (candidatii proveniti din afara universitatii) (MET.
PROPRIE, ART. 19 ALIN. (1) lit. g)

Data Semnatura




