REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
COMISIEI DE ETICA UNIVERSITARA

Capitolul I. Dispozitii preliminare

Art. 1. Prezentul regulament stabileste organizarea si functionarea Comisiei de etica
universitara din cadrul Universitatii Nationale de Arte din Bucuresti, precum si procedura in
fata Comisiei si sanctiunile care se pot aplica Tn cazul ncalcarii eticii universitare, n
conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

Art. 2. (1) Controlul respectarii eticii la nivelul universitatii revine, in special,
conducerii institutiei, Comisiei de etica universitara si Consiliului facultatii.

(2) Prevederile prezentului Regulament referitoare la studentii de la ciclurile
universitare de licenta si master se aplica in mod corespunzator si studentilor-doctoranzi.

Capitolul I1. Comisia de etica universitara

Art. 3. (1) La nivelul universitatii functioneaza Comisia de etica universitara.

(2) Structura si componenta Comisiei de etica universitara este propusa de Consiliul
de administratie, avizata de Senat si aprobata de rector. Membrii comisiei sunt persoane cL
prestigiu profesional si autoritate morala. Studentii au un reprezentant in Comisia de etica
Nu pot fi membri ai Comisiei de etica universitara persoanele care ocupa vreuna dintre
functiile: rector, prorector, decan, prodecan, director administrativ sau director de
departament didactic.

(3) Mandatul membrilor Comisiei de etica universitara este de patru ani incepand cu
data aprobarii de catre rector a componentei nominale a Comisiei.

(4) Conducerea Comisiei este asigurata de un presedinte, ales prin votul deschis al
membrilor acesteia.

Art. 4. Comisia de etica universitara are urmatoarele atributii:

a) mediaza toate diferendele care implica optiuni morale in activitatea didactica si de
cercetare

b) analizeaza abaterile de la etica universitara, pe baza sesizarilor primite sau prin
autosesizare;

C) urmareste respectarea eticii univeristare la nivelul institutiei;

d) realizeaza un raport anual referitor la situatia respectarii eticii universitare si a eticii
activitatilor de cercetare, care se prezinta rectorului si Senatului universitar.
Raportul anual al Comisiei de etica constituie un document public;



e) numeste comisii de analiza pentru examinarea sesizarilor referitoare la abaterile de
la buna conduita Tn activitatea de cercetare-dezvoltare;

f) verifica si constata incompatibilitatile survenite in urma validarii mandateloi
membrilor structurilor de conducere ori persoanelor care ocupa functii de conducere

si semnaleaza cazurile de incompatibilitate Senatului universitar.

Art. 5. (1) Comisia de analiza numita in baza art. 4 lit. e) functioneaza dupa regulile
procedurale dezvoltate in prezentul capitol, care se aplica in mod corespunzator. Rezultatele
dezbaterilor comisiei se consemneaza intr-un raport aprobat de Comisia de etica si avizat de
consilierul juridic al universitatii.

(2) Raportul comisiei de analiza poate fi contestat la Consiliul National de Etica de
catre persoana sau persoanele gasite vinovate ori de catre autorul sesizarii.

(3) Tn cazul in care nu exista jurist se va desemna de catre consiliul de administratie o
persoana cu studii juridice.

Art. 6. (1) Sedintele Comisiei de etica universitara au loc in prezenta a cel putin 2/3
din membrii Comisiei.

(2) Hotaréarile Comisiei de etica universitara se iau prin votul deschis al majoritatii
membrilor prezenti si sunt avizate de consilierul juridic al universitatii. Raspunderea juridica
pentru hotararile si activitatea Comisiei revine universitatii.

(3) Refuzul avizarii prevazut la alin. (2) trebuie motivat.

(4) Tn cazul in care nu exista jurist se va desemna de catre consiliul de administratie o
persoana cu studii juridice.

Art. 7. (1) Orice persoana poate adresa Comisiei sesizari cu privire la abateri de la
etica universitara savarsite de membri ai comunitatii academice. Comisia se poate sesiza si
din oficiu.

(2) Comisia de etica universitara pastreaza confidentiala identitatea autorului sesizarii.

(3) Sesizarea va indica obligatoriu numele persoanei invinuite, descrierea faptelor
imputate, numele celui care face sesizarea si datele de contact ale acestuia din urma (telefon
e-mail sau adresa de domiciliu).

(4) Sesizarile anonime si cele nesemnate nu vor fi luate in considerare.

(5) Tn urma unei sesizari, comisia de etica universitara demareaza procedurile stabilite
de Codul de etica si deontologie universitard, respectiv de Legea nr. 206/2004, cuL
modificarile si completarile ulterioare. Comisia raspunde autorului sesizarii in termen de 3C
de zile de la primirea sesizarii si 1i comunica acestuia rezultatul procedurilor, dupa incheieree
acestora.

(6) Tn spiritul echitatii si deontologiei academice, membrii comunitatii universitare
care vor sa semnaleze incalcari ale eticii universitare trebuie sa se adreseze Tn primul ranc
forurilor institutiei, Comisiei de etica sau conducerii universitatii.

Art. 8. Sanctiunile care se pot aplica personalului didactic si de cercetare si
personalului didactic si de cercetare auxiliar de catre Comisia de etica universitara pentru
incalcarea eticii universitare sau pentru abateri de la buna conduita in cercetarea stiintifica
sunt urmatoarele:

a) avertisment scris;

b) retragerea sau corectarea tuturor lucrarilor publicate prin incalcarea normelor de
buna conduita in cercetare-dezvoltare si creatie artistica;

¢) diminuarea salariului de baza/indemnizatia de conducere, de indrumare si de control
pe o durata de 1-3 luni, cu 5-10%;

d) suspendarea, pe o perioada de maximum 24 de luni, a dreptului de inscriere la un



concurs pentru ocuparea unei functii didactice superioare ori a unei functii de
conducere, de Tndrumare si de control, ca membru in comisii de doctorat, de master
sau de licenta;

e) destituirea din functia de conducere din invatamant;

f) desfacerea disciplinara a contractului de munca.

Art. 9. Sanctiunile care se pot aplica de catre Comisia de etica universitara studentilor
si studentilor-doctoranzi pentru incalcarea eticii universitare sunt urmatoarele:
a) avertisment scris;
b) suspendarea bursei;
c) rezilierea contractului de cazare in camin, cu sau fara pierderea dreptului de a
incheia un nou contract de cazare n anii universitari ulteriori;
d) exmatricularea.

Art. 10. (1) Tn cazul abaterilor de la prevederile Codului de etica universitara,
Comisia de etica universitara stabileste una sau mai multe dintre sanctiunile prevazute la art.
8 sau 9.

(2) Tn cazul abaterilor de la buna conduita Tn cercetare stiintifica, Comisia de etica
universitara stabileste una sau mai multe dintre sanctiunile prevazute la art. 8 sau 9.

(3) Comisia va stabili o sanctiune proportionala cu gravitatea faptei constatate, avand
in vedere, printre altele, scopul urmarit, consecintele directe si indirecte ale faptei, experiente
profesionala a faptuitorului, imprejurarile Tn care fapta a fost savarsita, comportarea generalz
n serviciu a faptuitorului si gradul de vinovatie a acestuia.

Art. 11. Sanctiunile stabilite de Comisia de etica universitara sunt puse in aplicare de
catre rector, Tn termen de 30 de zile de la stabilirea acestora.

Art. 12. (1) Sanctiunile stabilite de Comisie se aplica numai dupa efectuarea cercetarii
faptei sesizate, audierea celui Tn cauza si verificarea sustinerilor facute de acesta Tn aparare.

(2) Tn acest sens, persoanei invinuite i se va comunica prin scrisoare cu confirmare de
primire continutul sesizarii, obligatia de a se prezenta in fata Comisiei pentru a-si sustine
punctul de vedere, precum si posibilitatea de a formula o pozitie scrisa cu privire la faptele
imputate.

(3) Comunicarea va contine in mod obligatoriu locul si ora la care se va intruni
Comisia n scopul sustinerii punctului de vedere de catre persoana nvinuita si termenul-
limita de transmitere a apararii scrise.

Art. 13. Lipsa unui raspuns scris din partea persoanei invinuite sau absenta de la
sedinta Comisiei nu vor impiedica continuarea procedurii.

Art. 14. (1) Pentru a stabili existenta si natura faptelor imputate, Comisia are
libertatea de a lua orice masuri pe care le considera necesare, inclusiv audierea persoanei
invinuite, autorului sesizarii, eventualilor martori sau altor persoane. Persoanele audiate pot fi
asistate de un reprezentant legal.

(2) La cererea persoanei audiate, identitatea acesteia va fi pastrata confidentiala.

(3) Comisia de etica universitara are deplind libertate in aprecierea probelor si a
naturii faptelor imputate, in limitele legii si ale prezentului Regulament.

Art. 15. (1) Tn urma procedurii, Comisia de etici universitara ia o hotarare prin care
poate dispune:



a) admiterea sesizarii, cu propunerea de sanctionare a persoanei invinuite conform art.
8 sau 9;

b) respingerea sesizarii ca neintemeiata sau nedovedita;

c) respingerea sesizarii ca nefiind de competenta Comisiei, caz in care Comisia poate
formula un punct de vedere in legatura cu faptele sesizate si poate sesiza organele
competente, daca este cazul.

(2) Hotararea Comisiei va fi comunicata prin scrisoare cu confirmare de primire
persoanei vizate si autorului sesizarii.
(3) Hotarérile Comisiei de etica universitara se vor intemeia pe dispozitiile:

a) Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Legii dreptului de autor si a drepturilor conexe, nr. 8/1996, cu modificarile si
completarile ulterioare;

c) Legii privind buna conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnica si inovare
nr. 206/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) Cartei Universitatii Nationale de Arte din Bucuresti;

e) Codului de etica universitara al Universitatii Nationale de Arte din Bucuresti

f) prezentului Regulament.

Art. 16. Constituie abateri grave de la buna conduitd in cercetarea stiintifica si
activitatea universitara:
a) plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autori;
b) confectionarea de rezultate sau nlocuirea rezultatelor cu date fictive;
¢) introducerea de informatii false Tn solicitarile de granturi sau de finantare.

Art. 17. (1) Rectorul poate anula, cu aprobarea Senatului universitar, un certificat sau
o diploma de studii atunci cand se dovedeste ca s-a obtinut prin mijloace frauduloase sau prin
incélcarea prevederilor Codului de etica universitara.

(2) Decanul poate anula rezultatele unei examinari, atunci cand se dovedeste ca au
fost obtinute prin Tncalcarea dispozitiilor Codului de etica universitara.

_ Capitolul 111, Dispozitii finale N
Art. 18. Inexistenta unei culpe juridice sau a unui verdict punitiv legal nu

poate
elimina raspunderea profesionala si deontologica a membrilor universitatii, a tuturor celor
ce desfasoara activitati in cadrul acesteia; dreptul institutiei de a evalua si sanctiona
activitatea
academica din punct de vedere deontologic este 0 componenta a autonomiei universitare, si
el decurge din faptul ca respectarea normelor deontologice specifice vietii academice
este 0
Art. 19. Prezentul Regulament intra Tn vigoare la data aprobarii sale Tn Senatul
universitar. Odata cu intrarea in vigoare, orice dispozitii contrare se abroga.
Art. 20. Aprobat in sedinta Senatului din data de 15.02.2019, prin hotararea cu
numarul 68.
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